d‘;s!_ Agéncia Nacional
—Wml,— de Vigilancia Sanitariz

PETICAO

(Somente para peticionamento manual)

Nome da Empresa: )
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE IMPORTADORES E DISTRIBUIDORES DE PRODUTOS PARA SAUDE

CNPJ:

97.003.313/0001-35

Identifique a Modalidade de Petigdo: N° do Processo: (somente para peticio secundaria)
[{ Peticao Primaria [] petigao Secundaria

Codigo e Assunto de Peti¢ao: (utilizar codigo e assunto existentes na tabela do peticionamento eletrénico no sitio eletrénico da ANVISA,
quando couber)

N° de folhas apresentadas neste ato: (Excluidaesta foha | N° do Expediente : (Preenchimento Exciusivo da Anvisa)

de rosto) .
2y

Geréncia-Geral, Geréncia ou Unidade a que se destina:
Diretoria Colegiada (Dicol)

Observagoes:
URGENTE

L- Agéncia Nacional Presencial
;-— de Vigilancia Sanitaria
Recebido em: 12/02/

202002120014PR
Responsavel: Elida Aparecida Alves dos Reis

N )

) —

- }ﬁ,w

Sdo Paulo (SP), 05/02/2020

Local e data Nome do Respo savel Legal ou Assina}m’a do Responsavel Legal ou

Re ___ante Legal " Representante Legal

D% oLlodd,

Vers8o 1.1 24/06/2004






<o Brasizins de Imoortadores

LRV w0 A0 P odutos sars Soade
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PRESIDENTE DA DIRETORIA COLEGIADA DA ANVISA

Urgente

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE IMPORTADORES E
DISTRIBUIDORES DE PRODUTOS PARA SAUDE — ABRAIDI, associagdo civil sem
fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob n.° 97.003.313/0001-35, com sede na Rua General
Jardim, n® 770, 1° Andar, Conjunto 1-A, Vila Buarque, CEP 01223-010, cidade de Sdo Paulo

(SP), vem, por seu responsavel legal (doc. n.° 01), representando seus associados, apresentar

CONSULTA

a respeito de divida quanto a necessidade de obtenciio de informagdes por parte dos
fornecedores perante os servi¢os de saitde, para fins de cumprimento da obrigagio de

rastreabilidade de produtos para a saude, conforme passa a expor.

INTRODUCAO

A consulente, associag¢do de ambito nacional, é representante de
empresas fabricantes, importadoras, distribuidores (comerciantes atacadistas), comerciantes

varejistas e prestadores de servigos na area de fornecimento de materiais médicos ou cirtirgicos.
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E cedi¢o que existe dentro da cadeia de fornecimento a obrigagio

regulatoria e sanitaria a respeito da rastreabilidade dos produtos.
Conforme impde a Resolugdo RDC 16/2013:

6.3. Distribuicdo
6.3.1. Cada fabricante devera manter registros de distribui¢do que incluam ou que fagam
referéncia ao:
6.3.1.1. Nome e enderego do consignatario;
6.3.1.2. Identificagdo e quantidade de produtos expedidos, com data de expedi¢éo; €
6.3.1.3. Qualquer controle numérico utilizado para rastreabilidade.
6.4. 1dentificagdo e rastreabilidade
6.4.1. Cada fabricante devera estabelecer ¢ manter procedimentos para a identificagédo de
componentes, materiais de fabricagdo, produtos intermediarios e produtos acabados
durante todas as fases de armazenamento, produgdo, distribui¢do ¢ instalagdo para cvitar
confusdo e para assegurar o correto atendimento dos pedidos.

Desde 2002 os fornecedores de DMI, ao emitirem Nota Fiscal
para os prestadores de servigo ou operadoras de planos de saude, tem incluido, por solicitagio,

os dados pessoais do paciente para os associar as respectivas operagdes de fornecimento.

Além disso, com o surgimento da Lei n° 13.709/18 (Lei Geral de
Protegdio de Dados), alguns prestadores de servigos estio comunicando aos seus fornecedores

(distribuidores), que ndo mais concederdo as informagdes de pacientes (doc. n.° 02).

SENDO ASSIM, PARA NAO INCORRER EM INFRACAO
A NORMA SANITARIA E TER SEGURANCA NA PRATICA DE SUAS ATIVIDADES,
A CONSULENTE REQUER QUE SEJA RESPONDIDO POR ESTA AGENCIA SE:

a. Os fornecedores (distribuidores) de dispositivos médicos e materiais precisam
deter as informac¢des do usuario e deter os dados de rastreabilidade até a
implantac¢io no paciente?

Oou

b. Se a rastreabilidade do distribuidor restringe aos dados do adquirente do produto

(prestador de servigo de saiide ou operadora de plano de saude), ficando a partir

dali o adquirente incumbido na obrigacio sanitiria de rastreabilidade do produto?
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Associacao Brasileira de Importadores
e Distnhuidares de Procidos para Sacde

DO PEDIDO

Diante do exposto, requer sejam respondidas as consultas ora

especificadas, nos termos da legislacio em vigor, com urgéncia.

Requer, ainda, que todas as respostas sejam encaminhadas para a
Rua General Jardim, n.° 770 — conjunto 1A, bairro Higienépolis, Sio Paulo (SP) - CEP 01223-
011 - (11) 3256-1321 e correio eletronico: secretaria@abraidi.com.br

Aproveitamos a oportunidade para apresentar os protestos de

estima e consideragio.

S&o Paulo (SP), 04 de fevereiro de 2020.

)

SERGI ILAMARB ENCOURT DA ROCHA
residente do Conselho de Administra¢do
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ABRAIDI

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE IMPORTADORES E
DISTRIBUIDORES DE PRODUTOS PARA SAUDE —~ ABRAIDI

{(CNPJ n® 97.003.313/0001-35)

TITULO 1
DA ASSOCIACAO, SEDE, OBJETIVOS E DOS ASSOCIADOS

CAPITULO 1
DA DURACAO, SEDE E FORO

Artigo 1° - A Associagéio Brasileira de Importadores e Distribuidores de Produtos para
Satde ABRAIDI ¢ uma associagdo civil de direito privado sem fins lucrativos, com
duragdo indeterminada.

Paragrafo primeiro - Por decisio do Conselho de Administragio, poderio ser abertas,
instaladas e mantidas subsedes regionais em qualquer parte do territério nacional, para
as quais sera apontado um Representante.

Paragrafo segundo - A ABRAIDI serd representada, em juizo ou fora dele, pelo
Presidente do Conselho de Administrag3o.

Artigo 2° - A ABRAIDI tera sede e foro na cidade de S3o Paulo, Estado de S3o Paulo.
na Rua General Jardim n° 770, Conjunto 1A — 1° andar - Higiendpolis.

AN
L
CAPITULO It ) \\/
DOS OBJETIVOS E DIRETRIZES FUNDAMENTAIS \

Artigo 3° - A ABRAIDI tem como objetivo primordial proporcionar a congregacio da \\
classe dos fabricantes, distribuidores, importadores e representantes de dispositivos
P
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médicos e produtos para salide em geral, além de prestadores de servigos. € a defesa de

seus interesses, especialmente na prote¢do a ordem econdmica € a livre concorréncia do
setor, em dmbito nacional.

Parigrafo primeiro - A Associagdo exercera, dentro de suas finalidades, a
representacdo da classe perante Orgdos publicos e entidades privadas, devendo

proporcionar aos seus associados informagdes técnicas e assessoria juridica, dentre
outras.

Pardgrafo segundo - Ficam outorgados & Associagdio poderes para a defesa dos
interesses de seus associados em Juizo, através de mandado de seguranga coletivo ou
outros institutos processuais.

Parigrafo terceiro - A ABRAIDI objetivard a implementagio e o cumprimento de
preceitos éticos e técnicos por seus associados, estabelecendo um Cédigo de Conduta e

Regimento Interno da Comiss@o de Etica e Processamento. que disciplinardo tais
questdes.

Artigo 4° - Para atingir o objetivo proposto, a Associagdo atuara em 03 (trés) linhas
principais, da seguinte forma:

1 - Ataacdo Politica

a. Atividades que fortalecem a ABRAIDI para defender os interesses dos seus
associados e do setor;

b. Agdes politicas relativas aos encaminhamentos das reivindica¢des das empresas
junto aos 6rgdos publicos e privados;

¢. Encaminhamento de a¢gdes judiciais coletivas;

d. Presenga e participagio da ABRAIDI em oOrgdos (conselhos, comissdes, etc.)
nos quais possa contribuir institucionalmente em medidas que discutem
diretrizes e tendéncias do setor.

2 - Atuacio em Informacéio

a. Fornecer as informagdes técnicas que as cmpresas necessitam para o bom
andamento dos seus negdcios;

b. Atender as demandas de informagfo dos Associados e acompanhar ¢ divulgar
sistematicamente informagdes especificas e atualizadas da area;

¢. Promover cursos, seminarios, e outros eventos de conteudo técnico;

d. Oferecer assessoria em Vigildncia Sanitdria, Juridica e outras 4reas de acordo
com a demanda necessana;

e. Implantagdo ¢ gerenciamento de bancos de dados e projetos especiais (estudos,
pesquisas, programas, etc.):

f. Prover a cooperagdo empresarial em dmbito nacional e internacional.

Rus Genersl Jardim, 770  1° andar — Cj. 1A - Higicnapolis - CEP 61223010 - S3o Paulo — SP
Fone: (11) 3256-1321 ~ Fax: (11) 31514095 - E-mail: abraidi@abraidi.com.br
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3 - Atuac@io em Promocdo
a. Atividades de promogio da ABRAIDI e do Setor;
b. Promogdo e participagdo em eventos;
¢. Divulgaco em veiculos de comunicagdo, materiais promocionais, etc.;

d. Promover atividades de intercdmbio com as empresas e instituigdes da area da
saide e afins.

CAPITULO 1
DOS ASSOCIADOS

Sec¢do |
Do Quadro Social

Artigo 5° - Serdio associadas da ABRAIDI todas as pessoas fisicas ¢ juridicas que
espontancamente a cla se filiarem, que atuem no ramo de fabricagdo, distribuiggo,
importag3o, representagdo de orteses, proteses médico-cirirgicas e produtos para satde,
entidades de classe, instituigSes de assisténcia e empresas prestadoras de servigos na
area de saGde devendo, ainda, preencher os requisitos definidos pelo Conselho de
Administragfo ¢ ser aprovado por ele.

Paragrafo primeiro - Os associados serdo admitidos mediante solicitagio do proprio
interessado.

Paragrafo segundo - O Conselho de Administragdo podera recusar qualquer proposta
de admiss3o.

Paragrafo terceiro - Os Associados nfio respondem, nem mesmo subsidianamente,
pelas obriga¢Bes contraidas em nome da ABRAIDL

Artigo 6° - S3o as seguintes as categorias de associados da ABRAIDI:
a. Associado Instituidor;

b. Associado Efetivo: e

c. Associado Honorario.

Paragrafo primeiro - S#o Associados Instituidores os associados que contribuiram
com a chamada extra para a compra da sede. bem como aqueles que vierem a filiar-se
optando por esta condigiio pelo pagamento da taxa extra, atualizada pelo valor venal do
imovel apds or¢amento com trés imobiliérias.

Rua General Jardim, 770 — 1° andar — Cj. 1A — Higiendpolis - CEP §1223-010 — Sio Paulo — SP
Fone: (11) 3256-1321 — Fax: (11) 31514095 - E-mail: sbraidi@abraidi.com.br
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Paragrafo segundo - Sdo Associados Efetivos os que aderiram e aderirem a

Associagdo. A filiagdo sera feita apds aprovagdo e o pagamento da taxa de associagdo a
ser fixada pelo Conselho de Administragio.

Paragrafo terceiro - Serfo considerados Associados Honordrios os que forem

distinguidos pela Associag¢io com essa honraria por proposta e aprovagdo do Conselho
de Administragdo.

Paragrafo quarto Todos os Associados Instituidores e Efetivos pagardo a taxa de
contribui¢do mensal, a ser fixada pelo Conselho de Administragdo e que serd atualizada
pelo indice IGPM pela sua variag@o anual, sempre no més de agosto.

Segéio Il
Dos Direitos e Deveres

Artigo 7° - Sdo direitos dos associados:
a. Utilizar os servigos da Associa¢do para as atividades compreendidas neste Estatuto;

b. Beneficiar-se, enquanto filiados, das a¢des judiciais, convénios e acordos celebrados
pela ABRAIDI em prol dos associados;

c. Participar de eventos promovidos pela Associagio;
d. Votar: e,
e. Ser votado, observadas as limitagdes impostas por este Estatuto.

Paragrafo primeiro - Aos associados honordrios nfo se aplica o disposto nas alineas
~d” e “¢” do caput.

Paragrafo segundo - Aos funciondrios que mantenham, direta ou indiretamente,
vinculo empregaticio com a ABRAIDI, ainda que associados. ndo se aplica o disposto
nas alineas “d” e “e”.

Artigo 8.° - Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados. ¢ necessdrio que o
associado esteja com suas obrigagdes sociais em dia e, no caso de pessoa juridica,
indicar e registrar nos cadastros da ABRAIDI, uma unica pessoa fisica que exercerd, em
representagido do associado, tais direitos ¢ ficara responsavel pelo cumprimento dos
deveres, podendo ser sécio com poderes de administrag8o, administrador ou procurador
com poderes outorgados em procuragdo com firma reconhecida. Esta informagdo deve ’

estar sempre atualizada sob pena de ficar o associado sem representatividade perante a
associagao.

Artigo 9° - S3o deveres dos associados: \

a. Comparecer is Assembleias Gerais, discutir e votar,

b. Cumprir e acatar as disposi¢des estatutdrias além das tomadas em Assembleias e //7
pelos orgiios da ABRAIDI, 7

Rua General Jardim, 770 — 1° andsr — Cj. 1A — Higiendpolis — CEP 01223-810 Sio Paulo — SP .
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¢. Colaborar nos trabalhos da ABRAIDI, apresentando ideias, sugestdes, temas e

assuntos de interesse geral ¢ com tudo o que for benéfico aos objetivos da
Associagio;

d. Requerer convocagdo da Assembleia Geral, na forma deste Estatuto;

e. Contribuir financeiramente com a Associagdo, pagando as taxas de associag3o e
contribui¢do aprovadas pelo Conselho de Administragio;

f. Trabalhar em prol dos objetivos da ABRAIDI, respeitando os dispositivos
estatutdrios, zelando pelo bom nome da entidade, agindo sempre de acordo com os
preceitos éticos; e,

g. Obedecer integralmente as determinagdes e disposi¢des contidas no Codigo de
Conduta e Etica desta Associagdo, sob pena de aplicagdo das penalidades contidas
no artigo 12, bem como das demais sangdes previstas no referido Cadigo de
Conduta e Regimento Interno da Comissdo de Etica e Processamento.

Artigo 10 - Os direitos do associado extinguem-se com a sua saida voluntdria. exclusdo
ou exting@o da pessoa juridica, ressalvadas as disposi¢des em contréario, previstas neste
Estatuto.

Paragrafo primeiro— Nos casos de saida voluntdria ou excluséo, ndo confere ao
associado. independente da categoria, o direito de reaver os valores pagos até o
momento da sua saida, sendo igualmente perdido o direito ao patrimdnio social.

Paragrafo segundo - A saida voluntdria do associado devera ser informada com 30 dias
de antecedéncia.

Segdo 111

Artigo 11 - Serzo consideradas as seguintes faltas sujeitas a penalidades:

a. Violar o presente Estatuto Social, os Regimentos Internos e o Cédigo de Conduta ¢
de Etica; N

b. Deixar de cumprir uma deliberagio da Assembleia Geral ou dos atos do Conselho de \
Administraggo; e,

c. Deixar de pagar as contribuigdes financeiras devidas.

Artigo 12 - Infringindo o disposto no artigo anterior, os associados estardo sujeitos as
seguintes penalidades:

a. Adverténcia;

b. Suspensdo; e

Rua General Jardim, 770 1° andar — Cj. 1A - HHigienépolis - CEP 01223-010 — Séo Panlo — SP 5
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c. Exclusio.

Pardgrafo primeiro - A adverténcia serd aplicada pelo Presidente da Comissdo de
Etica e Processamento, em carater reservado, apds decisdo da referida Comissdo em
definitivo. para punir faltas leves, conforme gradago prevista no Cédigo de Conduta.

Paragrafo segundo - A suspensdio sera aplicada pelo Presidente do Conselho de
Administragdo, aps aprovagdo da Comissdo de Etica e Processamento, para punir faltas
graves, conforme gradagdo prevista no Cédigo de Conduta.

Pardgrafo terceiro - A exclusdo serd aplicada pela Assembleia Geral Extraordindria
mediante proposta da Comissdo de Etica e Processamento para punir faltas gravissimas,
conforme gradagao prevista no Cédigo de Conduta.

Paragrafo quarto - Serd caso de exclusio automdtica por meio de simples
requerimento do Presidente do Conselho de Administragdo, o associado que for punido

com 05 (cinco) adverténcias ou 03 (trés) suspensdes durante a gestio de uma mesma
administragdo.

Artigo 13 - Fica assegurado prévio direito de defesa e contraditério a todos os
associados a que forem imputadas infragSes nos termos do artigo anterior, conforme
procedimento interno sigiloso, nos termos do Coédigo de Conduta, ambos elaborados e
aprovados pelo Conselho de Administragdo.

Artigo 14 - Qualquer tipo de informativo, carta, boletins, portarias, comunicados,
enfim, todo e qualquer tipo de documento com relagdio a3 ABRAIDI, somente sera
enviado e remetido apds ciéncia e aprovagdo pelo Presidente do Conselho de
Administracdo do seu inteiro teor, que, dependendo da relevancia do assunto, podera
submeté-lo inclusive para apreciagdo e posterior aprovacdo do Conselho de
Administragdo, salvo aqueles documentos de cardter meramente informativo ¢

ilustrativo. Esta vedagfo alcanga tantos os associados quanto quem faz parte dos drgédos
da ABRAIDI.

Paragrafo Unico - O nfio cumprimento do disposto neste inciso, além de acarretar a
nulidade do dispositivo, sera interpretado como falta grave.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DA ABRAIDI ,\

Secdo |
Da organizacéio
Artigo 15 - S#o orgdos da ABRAIDI:
a. Assembleia Geral;
Rusa Genersal Jardim, 770 ~ 1° andar — Cj. 1A - Higiendpolis — CEP 01223-010 — Sdo Paulo - SP 6
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b. Conselho de Administragdo; Microfiime N. 167.557
c¢. Conselho Fiscal:

d. Comissio de Etica ¢ Processamento; e,

e. Representantes Regionais.

Artigo 16 - A ABRAIDI no remunera seus associados, mesmo que integrantes dos
6rgos aqui previstos, podendo haver, no entanto, pagamento de despesas decorrentes
do exercicio do cargo, devidamente aprovados pelo Conselho de Administragdo e
Conselho Fiscal,

Paragrafo primeiro - A ABRAIDI aplica integralmente suas rendas, recursos ¢
eventual resultado operacional na manutengiio e desenvolvimento dos objetivos
institucionais no territério nacional.

Parigrafo segundo - A ABRAIDI nfo distribui lucros, vantagens ou bonificagses a
dirigentes, associados ou mantencdores sob nenhuma forma.

Secio 11
Da Assembleia Geral

Artigo 17 - A Assembleia Geral, Ordindria ou Extraordindria, 6rgdo soberano da
ABRAIDI, sera constituida pelos associados da ABRAIDI que a ela comparecerem,
quites com suas obrigagdes.

Paragrafo primeiro - Para participar da Assembleia Geral. os associados deverdo ser
associados da ABRAIDI pelo periodo minimo de 90 (noventa) dias.

Paragrafo segundo - Os associados pessoa juridica serfio representados em assembleia
por uma pessoa fisica, devendo ser ele aquele indicado no seu cadastro associativo.
Fica autorizada a outorga de procuragdo para terceiro, desde que o outorgado seja
associado da ABRAIDI e esteja em dia com suas obrigagdes.

Paragrafo terceiro — A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente do Conselho
de Administrag¢do, podendo designar esta tarefa ao Vice ou ao Diretor do Conselho em
exercicio, seus assuntos serdo deliberados por maioria simples. cabendo a cada
associado um voto. Em caso de empate, o Presidente em exercicio exercera o voto d
minerva.

Paragrafo quarto - Na falta de realizagdo da Assembleia Ordinédria Anual, por omissﬁcﬂ

do Presidente do Conselho de Administragdo, ou por outros motivos excepcionais,\\

podera o Conselho de Administracéio convocar a Assembleia Geral.

Artigo 18 Na auséncia eventual do Presidente em exercicio, a sess#io sera presidida
pelo seu substituto designado.

Rux General Jardim, 770 — 1* andar - Cj. 1A Higiendpolis — CEP 01223-010 Siic Paule SP 7
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Artigo 19 — Participam também das Assembleias, como convidados, os membros
participantes do Férum de Notdveis com direito a voz nos assuntos em que sua
intervengdo for solicitada.

Paragrafo dnico Poderfio participar da Assembleia, ainda, técnicos ou profissionais
convocados para assessoramento, bem como as pessoas autorizadas pelo Presidente.

Artigo 20 - A convocagdo da Assembleia Geral far-se-a por notificacdo aos associados,
através de boletim impresso ou eletrénico, ou telegrama, ou registro postal, com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias. Em casos de urgéncia, devidamente
comprovado, o prazo de convocagdo pode ser reduzido para até 2 dias de antecedéncia.

Paragrafo primeiro - No edital de convocag@io da Assembleia Geral devera constar a
respectiva ordem do dia.

Paragrafo segundo - A Assembleia Geral instalar-se-4, em primeira convocagio, com a
presenca da maioria dos associados e, em segunda convocagdo, 30 (trinta) minutos
depois, com qualquer namero de associados, devendo ambas constarem do edital.

Paragrafo terceiro - As Assembleias Gerais realizar-se-80. sempre que possivel, na
sede da ABRAIDI. Em casos excepcionais, a Assembleia Geral podera ser realizada por
meio eletronico. Nesses casos especiais, o Edital de Convocac¢dio devera fazer referéncia
expressa a2 Assembleia Geral por meio eletrénico além de todas as informag¢des serem
impressas e arquivadas em pasta propria.

Artigo 21 - A Assembleia Geral Ordinaria compete:

a. Eleger os membros do Consclho de Administrag3o;

b. Eleger os membros do Conselho Fiscal;

¢. Eleger os membros da Comissio de Etica e Processamento;

d. Aprovar o relatério de atividades e as contas da ABRAIDI; e,

e. Examinar e deliberar sobre a politica de atuagio e diretrizes fundamentais da
ABRAIDI.

Artigo 22 - A Assembleia Geral Ordindria, convocada pelo Presidente do Conselho de
Administragfio, reunir-se-a, anualmente. para os fins determinados nas alineas “d” e “e".
e a cada trés anos, para o fim previsto na alinea “a", “b™ e “¢" do artigo 21.

Paragrafo primeire — O Conselho de Administrac@o escolherd, dentre os associados,
trés que ndo tenham interesse em eleger-se a qualquer dos cargos ou outras pessoas 0

profissionais com conhecimento do procedimento eleitoral, designando-os c¢o
antecedéncia minima de S0 dias contados da eleigdo, a formarem a Comisséo Eleitora‘
que sera responsavel pelo processo eleitoral. |

Paragrafo segundo — Para concorrer 4 eleigdo dos cargos, os associados deverdo
registrar sua candidatura perante a Comissdo Eleitoral com antecedéncia minima de 15
dias a contar da data da Assembleia Geral Ordinaria.

Rua General Jardim, 770 — 1° andar —~ Cj. 1A — Higienépolis CEP 01223-010 — S3o Paulo - SP 8 -
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Paragrafo terceiro — Apcnas os representantes legalmente aceitos pela legislagio em
vigor das pessoas juridicas associadas ha pelo menos 90 (noventa) dias, s3o elegiveis
aos cargos do Consetho de Administragdo, sendo que, o assento no Conselho, serd
sempre ocupado pela empresa e ndo pela pessoa fisica que a representa.

Paragrafo quartoquinto Encerrado o prazo, as candidaturas serdo tornadas pablicas
para todos os associados, por meio de comunicagfo escrita ou eletronica.

Artigo 23 - As eleigSes para os cargos do Conselho de Administragio e Conselho
Fiscal serdo realizadas pela Assembleia Geral, por escrutinio secreto. sendo eleitos os
Associados que obtiverem maioria de votos. Em caso de empate haverd novo escrutinio,
apenas entre 0s mais votados.

Paragrafo anico — As eleigdes, excepcionalmente, poderdo ser realizadas por meio
eletrdnico. nos termos do pardgrafo terceiro do artigo 20. Nesse caso, da ata de apuragio
deverad constar, obrigatoriamente, cOpias dos relatérios computadorizados por chat ou
dos e-mails contendo os votos, com a identificacdo eletronica do autor da mensagem.
Podera ser utilizado, também, um sistema de votacdio a distidncia. via Correio.

Artigo 24 - A Assembleia Geral Extraordindria sera convocada pelo Presidente do
Conselho de Administragio, pelo Conselho Fiscal, ou pelo Conselho de Administragéo.

excepcionaimente quanto a este Gitimo, para deliberar privativamente e especialmente
sobre:

a. Proposia de reforma ou alteragdo do Estatuto Social;

b. Destituicdo dos membros dos orgaos da ABRAIDI aos quais compete a sua eleigéo;
es

c. Assunto especial. determinado na sua convocagdo.

Paragrafo unico — Para as deliberagdes a que se referem as alineas a e b supra. serd
exigido o voto concorde de dois tergos dos presentes.

Segdio M1
Do Conselho de Administracio

Artigo 25 - O Conselho de Administragdo serd composto por treze membros, eleitos por|
Assembleia Geral, dentre os associados ou seus representantes, com mandatos de 03
(trés) anos. Os membros do Conselho permanecerfo nos cargos até a posse do Conselho-
eleito.

Pariagrafo unico Para o preenchimento das vagas de Conselheiro. 04 (quatro) vagas
serdo reservadas para os membros do Conselho existente para aqueles Conselheiros que
quiserem permanecer por mais um mandato. Depois de votado o preenchimento destas
04 (quatro) vagas, ficara livre a escolha pelo associado das vagas remanescentes do
Conselho de Administragdo, dentre os demais candidatos, Conselheiros ou nfo,
respeitadas as regras deste Estatuto.

;
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Artigo 26 O Conselho de Administragdo da ABRAIDI sera formado por:
a. Presidente;
b. Vice-Presidente;
¢. Diretor de Conselho;
d. Conselheiros; e,
e. Diretor Executivo.

Pardgrafo primeiro - Os membros do Consctho de Administrag@o eleitos pela
Assembleia Geral, mesmo antes da investidura do cargo mediante a posse, poderdo se
reunir ¢ eleger, dentre eles, por maioria absoluta dos votos, s membros ocupantes dos
cargos de Presidente. Vice-Presidente e Diretor de Conselho, que ndio poderdo ser
exclusivamente fabricantes de produtos para saide. Caso seja necessdrio ou néio havendo
candidatos para a vaga, este escolhera por maioria absoluta dos votos, um Presidente
interino, que exercera as atribuigdes do artigo 32, em um prazo maximo de 30 (trinta
dias), que podera ser prorrogado por mais 60 (sessenta) dias.

Paragrafo segundo — Os mandatos do Presidente, Vice-Presidente e Diretor de
Conselho serdo de um ano e meio a contar da posse do Consclho de Administragdo.
devendo haver reunido ordinaria do Conselho de Administragdo. para votagdo com o
preenchimento destes cargos.

Paragrafo terceiro Aos cargos de Presidente, Vice-Presidente e Diretor de Conselho,
€ permitida uma Unica reeleigio.

Paragrafo quarto Os membros eleitos pela Assembleia Geral serdo empossados em
seus respectivos cargos, nos termos do paragrafo primeiro deste dispositivo, na data do
inicio do exercicio do mandato, independentemente de qualquer ato formal de
investidura.

Artigo 27 - As reunides extraordindrias do Conselho de Administragio serfio
convocadas pelo Presidente ou pela maioria dos seus membros por e-mail, ou qualquer
outro meio eletrénico ou fisico. As reunides do Conselho de Administragdo também
poderdo ser realizadas por meio eletrdnico, nos termos do pardgrafo terceiro do artign

/

20. Nesse caso, da convoca¢do deverd constar meng3o expressa a reunifio eletronica. |

i
t
i

simples de votos dos presentes.

Artigo 28 As deliberagdes do Conselho de Administragéo serfo tomadas por maiol‘a '

!
Subsecdo |
Das atribui¢des do Conselho de Administragio
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Artigo 29 — Ao Conselho de Administragdo compete:

b.

S.

Decidir por maioria de seus membros, sobre as matérias que. por forga dos presentes
Estatutos requeiram sua prévia anuéncia;

Definir os critérios adicionais de filiacdo associativa nos termos do artigo 5° desse
Estatuto;

Examinar as contas da Diretoria Executiva, bem como emitir parecer sobre as
mesmas;

Sugerir 2 Assembleia Geral reformas ou alteragdes no Estatuto;

Aprovar a estruturagio de recursos humanos e a contratagdo do Diretor Executivo.
por indicagdo do Presidente. além de aprovar a contratagdo de empresas de auditoria
independente para a realizagio do exame das demonstragdes financeiras da entidade:

Nomear ¢. eventualmente. destituir membros das Comissdes Permanentes, fixando
suas atribuigGes e matérias a serem conduzidas;

Nomear os Representantes Regionais e definir suas regides, locais de
funcionamento, entre outros assuntos relacionados a sua instalacio;

Promover a realizagdo dos objetivos e das finalidades da ABRAIDI. podendo ser
por adesdo a Acordos, Convengdes ou outros atos, vinculando todos os associados;

Aprovar a admissdo de associados, as taxas, contribuigdes e suas alteragdes:

Aprovar e submeter ao corpo de Associados, até seis meses a contar da sua posse, o
plano anual de atividades da ABRAIDI. seu orgamento e propostas de despesas
extraordinarias;

Submeter suas contas ao exame ¢ parecer do Conselho Fiscal;

Submeter ao Conselho Fiscal o relatdrio de suas atividades e a situag3o financeira da
ABRAIDI em cada exercicio;

Organizar plano de comissdes especiais encarregadas da execugio dos fins sociais
da entidade, designar os seus membros e supervisionar a atuagdo dessas comissoes;

Criar e prover cargos necessarios aos servigos técnicos e administrativos;
Promover campanhas de arrecadagéo de recursos:

Convocar a Assembleia Geral, na falta da convocagdo pelo Presidente do Conselho
de Administragio;

Respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto;

Promover a participagio da ABRAIDI em eventos, reunides, congressos €
semindrios de interesse da entidade no Brasil e no exterior;

Quvido o Presidente, nomear os Notdveis que fardo parte dos Féruns de Notdveis.
designando os assuntos que serfio tratados nestes eventos;
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t. Receber e fazer doagbes., bem como decidir sobre aceitagio de doagdes com
encargos;

u. Aprovar ou rejeitar a estruturagdo dos recursos humanos administrativo da
ABRAIDI bem como o responsével por sua coordenagdo, proposta pelo Presidente;

v. Elaborar os Regimentos Internos a que trata este Estatuto;

w. Autorizar ao Presidente que realize transacdes financeiras, obriga¢gSes de qualquer
natureza de 30 (trinta) saldrios minimos até 100 (cem) saldrios minimos; e,

x. Resolver casos omissos do Estatuto.

Artigo 30 — O Conselho de Administragdo tem poderes, ainda, de destituir qualquer
membro das Comissdes Permanentes, ou toda ela ou qualquer Representante Regional.
quando, em reunido especial, convocada para este fim e com a presencga da maioria de
seus membros, julgar que as fungdes exercidas nfio estdo sendo desempenhadas de
acordo com o que estabelece os Estatutos da Associag3o.

Artigo 31 — As Atas das reunides do Conselho de Administragdo serZo lavradas em
livro préprio, onde serdo registrados os assuntos discutidos e deliberados.

Pardgrafo tinico — No caso de reunides eletronicas, a ata da reunifio. composta pelo
relatério das mensagens com a identificagdo eletrdnica dos participantes, devera ser
anexada ao livro.

Subsegdo I1

Das atribui¢des dos membros do Conselho de Administragio

Artigo 32 — Compete ao Presidente:

a. Coordenar as atividades do Conselho de Administracdo e Diretoria Executiva,
presidir as suas reunides com o auxilio do Dirctor de Conselho ¢ do Diretor
Executivo. bem como participar das reunides do Conselho Fiscal, do Forum de
Notaveis e Representantes Regionais quando se fizer necessario;

b. Convocar a Assembleia Geral e o Conselho de Administragio para suas reunides:

e. Representar a ABRAIDI, ativa ¢ passivamente, em juizo ou fora dele, perante as
entidades de direito piblico e privado, nacionais e internacionais, com as quais se
relacionar;

d. Assinar documentos, representagdes e demais papéis da ABRAIDI, privativamente
para todos os documentos ¢ exclusivamente para os orgdos de Estado e orgdos de
classe;

e. Assinar e movimentar isoladamente e sem autorizagdo do Conselho de
Administragio quaisquer transagdes financeiras ou obriga¢des que nido superem o
valor de 30 (trinta) saldrios minimos, no que tange a contratos de fornecimento;
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Foaneg: (11) 3256-1321 — Fax: {11) 3151-34095 - E-mail: abraidii@abraidi.com.br



.
1

S.

t.

>4 :; 'A";: 2\% G

6° Ohcal oe Regstro de TRulos & Documentns &
Civil G Pessoa Juridica e S30 Pauio / 5P

Microfitme N. 167.557

Realizar as atividades externas de relagdes publicas da ABRAIDI, podendo delegar;

Articular-se com entidades e linhas de fomento necessarias a operagdo da
ABRAIDI ¢ implementagdo de suas atividades e projetos;

Participar ou indicar o representante da ABRAIDI nos Congressos e Seminarios,
nacionais ou internacionais, de interesse da entidade e de seus membros. Sempre
que possivel, as despesas com essa participacéio serfio custeadas pela entidade;

Movimentar contas bancarias da associag@io, autorizar e designar a realizagdo de
despesas e 0s respectivos pagamentos;

Encaminhar a todos os demais Conselheiros € membros do Conselho Fiscal, a pauta
e copia de todo material de referéncia e dos itens a serem votados;

Apresentar para aprovagio do Conselho de Administragéo, a proposta de or¢camento
anual, o plano de trabalho anual, o balan¢o anual e o relatério anual de atividades:

Responder por toda atividade técnica, administrativa ¢ financeira da ABRAIDI,
agindo sempre de acordo com as diretrizes do Conselho de Administragdo e aquelas
propostas pelo Forum de Notaveis;

Propor a Diretoria Executiva projetos, atividades e servigos;

Editar e manter atualizados todos os materiais e meios informativos, publicitarios e
de divulgagao da ABRAIDI, podendo delegar;

Assinar e movimentar isoladamente e sem autorizagdo do Conselho de
Administrag@o, quaisquer transagdes financeiras (movimentar e encerrar contas,
endossar, sacar, retirar, depositar, avalizar, e assinar cheques, realizar depésitos €
operagdes de créditos, levantar fundos depositados, solicitar saldos, extratos, cartdes
e taldes de cheques, contratar financiamentos, reconhecer, transigir, receber, passar

recibo, dar e receber quitagio, etc.) ou obrigag3es que nd3o superem o valor de 30
(trinta) salarios minimos.

Organizar, de acordo com orientagdo do Conselho, as atividades sociais, eventos,
cursos, seminérios, congressos € demais solenidades promovidas pela ABRAIDI;

Criar e manter acervo de obras, informagdes e publicagdes técnicas, que permitam a

operacionaliza¢do e suporte técnico para a Associa¢do e seus filiados, podendo
delegar; e

Supervisionar, zelar e inventariar o patrimdnio da ABRAIDI, bem como

supervisionar a administragdo na escrituragdo da receita e das despesas da
ABRAIDI;

Elaborar e fornecer previsdes de or¢amentos financeiros sempre que se fizer
necessario;

Organizar e manter em dia a escrituragio da receita e das despesas, Dl e

contabiliza-las sob a responsabilidade de um Rdﬁ- r ao

Conselho , balancetes mensais, o relatério anu ea
<20 APRESEN
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prestacio de contas que deverdio ser encaminhadas ao Conselho Fiscal para
apreciagdo e parecer, fornecendo as informag¢des complementares que the forem
solicitadas; e, Decidir sobre a admissdo ou demissdo de recursos humanos da

ABRAIDI, em conjunto com o Diretor Executivo, podendo ser ouvido o Consetho
de Administragio.

Paragrafo primeiro O Presidente serd substituido, em seus impedimentos, pelo Vice-
Presidente.

Paragrafo segundo — O Presidente ser4 assessorado pelo Diretor de Consetho, podendo

este substituir o Presidente ¢ o Vice-Presidente em suas faltas, auséncias e
impedimentos.

Paragrafo terceiro - Nos casos em que o Presidente e o Vice-Presidente ndo estiverem
presentes na sede da Associagfio, o Diretor do Conselho podera assinar cheques para
pagamentos de despesas previamente aprovadas pelo Presidente ou pelo Vice-
Presidente do Conselho de Administragéo.

Paragrafo quarto— O Presidente podera delegar atribuigdes para o Diretor Executivo.
Artigo 33 — Compete ao Vice-Presidente:

a. Substituir o Presidente em suas faltas, auséncias e impedimentos; e,

b. Exercer fun¢des e atribuigBes especificas que lhe forem confiadas.

Paragrafo inico Em caso de renlncia, destitui¢do ou morte do Presidente, o Vice-
Presidente assumira a Presidéncia até o final do mandato do Conselho de
Administragdo, podendo, nesse caso, candidatar-se a duas reeleigdes.

Artigo 34 Compete ao Diretor do Conselho:

a. Substituir o Presidente, quando ausente o Vice-Presidente, e o Vice-Presidente em
suas faltas, auséncias e impedimentos;

b. Secretariar as reunides do Conselho, redigindo suas atas em livro proprio; e,
¢. Exercer fungdes e atribuigdes especificas que lhe forem confiadas.
Artigo 35 Compete ao Diretor Executivo:

a. Supervisionar e dirigir o funcionamento de todos os servigos de secretaria e dos
demais servigos gerais, os quais a este estardo subordinados;

b. Organizar e supervisionar a frequéncia dos funcionarios da ABRAIDI;
c. Realizar as demais atribui¢des delegadas pelo Presidente.

d. Divulgar, com cinco dias uteis de antecedéncia, a agenda, com pauta e
representantes, a respeito das atividades dos orgdos de representagdo 4 ABRAIDI;

e. Assinar contratos, cheques ou aprovar valores até 10 salarios minimos, com a prévia

aprovac¢do do Presidente, podendo ser por documento escrito, inatuga regular
ou digital, ou por e-mail institucional; T :Aﬁm
CA
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f. Representar a ABRAIDI perante 6rgdos pablicos e privados, em eventos e reunides;

g. Realizar e executar o planejamento estratégico anual, propondo agdes e
modificagdes; e,

h. Zelar pelo orcamento, apresentando contas e previsio orcamentaria anual.

Segdo IV

Do Conselho Fiscal

Artigo 36 O Conselho Fiscal, eleito pela Assembleia Geral dentre associados quites e
presentes, sera composto de 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) suplentes, com
mandato de 03 (trés) anos, permitida uma reeleicdo.

Paragrafo unico - Compete ao Conselho Fiscal:

a. Submeter as contas da ABRAIDI a empresa de auditoria independente contratada
pelo Conselho de Administragéo;

b. Auxiliar as atividades do auditor independente, fornecendo documentos e
informagdes que the forem requisitadas;

¢. Apresentar o parecer final da auditoria independente ao Conselho de Administragio

e. apds, a Assembleia Geral, podendo convocar esta Gltima caso entender ser
necessario; e,

d. Aprovar despesas administrativas incidentes pela atividade do Conselho e demais
orgdos da ABRAIDI.

Sessdo V

Da Comiss#io de Etica e Processamento

Artigo 37 - A Comissio de Etica e Processamento € 6rgéo composto por trés membros
titulares e dois membros suplentes, de reputagfo ilibada, eleitos por Assembleia Geral
Ordinaria, com o mesmo mandato atribuido aoc Conselho de Administra¢io. Os
membros da Comiss@o de Etica e Processamento permanecero nos cargos até a posse
dos respectivos representantes substitutos.

Paragrafo Gnico A pedido de um dos membros desta Comissdo, podera um dos seus
membros integrantes ser desligado ou afastado temporariamente de seu cargo, nos casos
de impedimento ou suspensdo face a acontecimentos posteriores a sua pos e.

Artigo 38 A Comiss3o de Etica e Processamento serd com 0 nte, Vice-
i i TAB LO
Presidente e Conselheiros. CUAREGOF - SAG PAULO)
APRE
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Artigo 39 - As reunides da Comissdo de Etica e Processamento serfo convocadas pelo
seu Presidente ou pela maioria dos seus membros por e-mail, ou qualquer outro meio
eletrdnico ou fisico. As reunides da Comissio de Etica e Processamento também
poderio ser realizadas por meio eletrdnico, nos termos do paragrafo terceiro do artigo
20. Nesse caso, da convocagdo deverd constar mengdo expressa a reunifio eletrdnica.

Artigo 40 — As deliberagdes da Comiss@io de Etica e Processamento serdo tomadas por
maioria simples de votos dos presentes.

Subsecéo |

Das atribuigdes da Comissdo de Etica e Processamento

Artigo 41 Cabe 4 Comissdo de Etica e Processamento:

a. Executar medidas para promover a conscientizagf@o ética dos associados, estimular
praticas comerciais leais, instigar a boa cidadania;

b. Receber denuncias e reclamagdes dos associados;
¢. Instaurar procedimento de investigagdo para apurar a conduta dos associados;

d. Aplicar as penalidades previstas no Regimento Interno aos associados que
transgredirem os preceitos éticos do Cédigo de Conduta;

e. Realizar reunides de conciliagdo nas hipdteses de conflito entre os associados e
entre associados ¢ terceiros;

f. Sugerir revisdes do Cédigo de Etica; e,

g. Fiscalizar a aplicagio do Cédigo de Etica a conduta dos associados, prestando
auxilio as iniciativas de capacitacio e implementagio efetiva de praticas de
conformidade pelos associados.

Paragrafo dnico Considerando a necessidade de resguardo dos seus membros,
reunides da Comissfo de Etica € Processamento serfio sigilosas e suas atas e arquiv
serdo armazenados em local préprio.

Secdo V
Dos Representantes Regionais .
AS
T PARO
Ch
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Artigo 42 - Os Representantes Regionais s3o associados nomeados pelo Conselho de

Administragdo para que representem a ABRAIDI em regido a ser definida no ato da
nomeagdo.

Artigo 43 - Os Representantes Regionais terdo suas atribui¢des definidas em Regimento
Interno proprio.

Pardgrafo primeiro — O Conselho de Administragdo, por ocasiio da nomeagio de
Agente Regional, devera expedir circular aos associados, indicando nomes, enderegos e
jurisdigdbes dos nomeados, bem como quais os assuntos que deverdo ser,
preferencialmente, tratados e encaminhados por intermédio dos mesmos. Podera ainda
credenciar Agentes Regionais para representar a Associagdio em congressos € outras
reunides com entidades pablicas ou privadas.

Paragrafo segundo - Os Representantes Regionais nfo serfio remunerados.

CAPITULO V
PATRIMONIO E RECURSOS FINANCEIROS

Artigo 44 - O patrimdnio da ABRAIDI responde integralmente por suas obrigagdes,
sendo absolutamente desvinculado do patriménio de seus administradores e associados.

Paragrafo primeiro - E de natureza autdnoma, livre e desvinculado de qualquer 6rgio
ou entidade, publica ou privada, e é constituido pelos bens imoéveis, maveis ou
semoventes, bem como pelos direitos que venham a ser adquiridos de pessoas fisicas ou

juridicas, de direito publico ou privado, por compra, doagdo, legado ou qualquer forma
de aquisigdo.

Paragrafo segundo - Todos os bens incorporados ao patrimdnio da ABRAIDI deverido
figurar no Livro “Inventario do Patriménio”, indicando-se na inscri¢do a data e seu
respectivo valor de aquisic¢do.

Paragrafo terceiro - Legados, doagdes, patrocinios e outros recursos que lhe forem
concedidos por pessoas fisicas ou juridicas, associadas ou néo.

Artigo 45 - As receitas da ABRAIDI constituir-se-do de:

a. Taxa de associagdio e contribuigdo mensal fixadas pelo Conselho de Administragio e
cobradas dos associados, essa Gltima atualizada pelo indice IGPM pela sua variag
anual sempre no més de agosto, obedecendo, ainda, regra do paragrafo 4, artigo 6°,
sem prejuizo da possibilidade de alterag@o do seu valor principal;

b. Contribuigdes financeiras pagas pelos associados das diversas categorias;

¢. Venda de publicagdes especializadas que venham a ser editadas pela ABRAIDI;

d. Taxas de inscrigdo em eventos, conferéncias, con s?&cm_ S lestras,
L 1
cursos e exposigoes que a ABRAIDI venha a pro RUAREGO FREN
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e. Taxas de inscrigdo nos Prémios administrados pela ABRAIDI;

Multas que eventualmente venham a ser aplicadas;

g. Rendimento das aplica¢des financeiras e dos recursos patrimoniais em bens iméveis,

méveis, agdes, titulos ou quaisquer outras formas de investimentos, bem como
direitos, inclusive reais, sobre esses bens;

h. Subsidios de qualquer natureza que lhe sejam concedidos por alguma entidade,
nacional ou internacional;

i. Fundo especifico, aprovado nos termos desse estatuto, depositado em conta prépria;

j- Rendas e frutos obtidos de bens e servigos que a ABRAIDI venha a oferecer ou

prestar, desde que em consondncia com suas finalidades e de acordo com o que
prescrevem seu Estatuto Social; e,

k. Receitas realizadas por ocasifo de eventos.

Parigrafo Gnico - O valor da taxa de associagdo e de contribuicio mensal dos
associados sera fixado e alterado pelo Conselho de Administragio.

Artigo 46 - O patrimonio da ABRAIDI somente pode ser utilizado para consecugdo de
suas finalidades e de acordo com o que prescrevem seu Estatuto Social, sendo nulos de
pleno direito os atos que violarem este preceito.

Artigo 47 — A cada ano, sera obrigatéria a contratagdo, por iniciativa do Presidente e
execugdo pelo Diretor Executivo, de empresa que sera responsavel por fazer a auditoria
da ABRAIDI, a qual devera apresentar os resultados aos org3os da associagio e, de
forma resumida, a todos os associados da ABRAIDI.

CAPITULO VI

DO EXERCICIO SOCIAL, DA LIQUIDACAO E DAS DISPOSICOES
FINAIS

Artigo 48 - O exercicio social encerrar-se-d a 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 49 - A ABRAIDI poderé ser dissolvida em qualquer tempo, por deliberagdo de //\
no minimo trés quartos de seus associados, presentes e reunidos em Assembleia Geral
especialmente convocada para tal fim, com antecedéncia minima de trinta dias.

Artigo 50 - A Assembleia que determinar a dissolugiio da ABRAIDI elegerd uma
Comissdo, composta por trés membros dentre os Associados Instituidores, para dar
cumprimento ao deliberado, observando a respeito o previsto nestes Estatutos e na
legislagdo em vigor.

Paragrafo primeiro — Em caso de dissolugfio, serd lev triménio da

ABRAIDI e o produto da venda do mesmo se tnico e
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exclusivamente dentre todos os Associados Instituidores que estejam em dia com suas
obrigac¢des junto 8 ABRAIDI.

Paragrafo segundo - Os Associados Efetivos e Honorérios n3o terio nenhum direito
sobre o patrimdnio da ABRAIDI, em caso de dissolugdo da sociedade.

Artigo S1 Todos os documentos, regimentos, atos, circulares e demais atos que nio
confrontem o presente Estatuto estiio recepcionados, devendo ser atualizados para que
neles constem os nomes e nomenclaturas aqui definidos.

Séo Paulo (SP),qlll de maio de 201
f
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